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AXS Logistiek is sinds 1998 gespecialiseerd in de bemiddeling van logistiek kantoorpersoneel op
MBO en HBO niveau. Voor startersfuncties, maar ook voor hele ervaren krachten in de logistiek.
Door onze persoonlijke en betrokken werkwijze verbinden wij logistiek talent met de vitdaging
die bij hen past.

IN HET KORT

Onze kandidaten zijn op MBO en HBO
niveau geschoold, van starter tot ervaren.

Ruim 20 jaar ervaring in de bemiddeling
van logistiek kantoor personeel. We hebben
een groot netwerk van kandidaten.

ONZE ADVISEURS

Zijn echte sparringspartners die naast de
juiste kandidaten vinden je ook advies ge-
ven over wet en regelgeving en het voeren
van de beste sollicitatie gesprekken.

‘Wij geloven in een specialisatie. Door dagelijks in gesprek te zijn met Transportplanners of Sup-

ply Chain Codrdinatoren, begrijpen wij de business, de nuances hierin en kunnen wij de werkerva-
ring dieper doorgronden. Zo begrijpen wij bijvoorbeeld dat een transportplanner containers, niet
1 op 1 aan sluit op een vacature als Groupage Transportplanner. Bovendien hebben wij hierdoor
continue een portefeuille aan betrouwbare en geselecteerde professionals beschikbaar, waarvan
wij de kwaliteit kunnen borgen.’

ONZE KLANTEN

DAYENNE VAN COSCO SHIPPING LINES:

“Als Cosco Shipping Lines (Netherlands) B.V. zijn wij zeer tevreden met AXS Logistiek als leveran-
cier van onze nieuwe medewerkers. AXS kent ons en onze werkwijze als geen ander. Dit maakt
dat wij een fijne samenwerking hebben en de juiste mensen op de juiste plek kunnen matchen.”

KEES VAN NEELE-VAT LOGISTICS BV

“AXS Logistiek zie ik als een verlengstuk van Neele-Vat Logistics! Zij weten onze eisen en wensen
op personeel gebied en maken de match. Het bespaart ons veel tijd en energie om de juiste
kandidaat te vinden.”

BRIGITTE VAN AGRO MERCHANTS GROUP:

“AGRO Merchants Wesland werkt inmiddels al een aantal jaar naar volle tevredenheid samen
met AXS. Je merkt dat de adviseurs oprecht geinteresseerd zijn in ons bedrijf en daardoor niet
alleen op basis van een CV een kandidaat voorstellen maar zeker ook op basis van de persoon-
lilkheid van de kandidaat. Dit maakt het, wat ons betreft, dat AXS zich onderscheid van andere
recruitmentbureaus. Door het snelle en directe contact met de adviseurs van AXS komt het gere-
geld voor dat de vacature binnen 1 a 2 weken ingevuld is. Fijn om met een pariner te werken die
echt weet wat er in de logistiek speelt!”
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Onze adviseurs verdiepen Door onze vitgebreide Wij voeren evaluatie-

zich in jullie organisatie en voorselectie krijgen jullie gesprekken met jullie en
brengen zo inzichtelijk welke alleen passende kandidaten de werknemer tijdens de
kandidaat het beste bij jullie aangeboden werkperiode

vacature en bedrijf past
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Kandidaten kunnen aanvul- Wij werken zoveel mogelijk Wij bieden duidelijk
lende cursussen of opleidin- met twee vaste adviseurs als gerantieregelingen
gen bij ons volgen contactpersoon, waardoor
bereikbaarheid gewaar-
borgd is
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Meerdere malen per jaar organiseert AXS Logistiek, in samenwerking met diverse opleidingsinsti-
turen, de Student Drink. Deze netwerkborrels met logistiek karakter hebben als doel de student/
starter kennis laten maken met jullie bedrijf. Door te netwerken, maar ook door te speeddaten.
Een uniek concept van waaruit veel bedrijven al de perfecte kandidaat hebben gevonden voor
hun rol.

Deelname is kosteloos

AXS Logistiek heeft een nauwe samenwerking met onder andere het Scheepvaart en Transportcol-
lege en verschillende Hogescholen. Wij volgen de logistieke studenten tijdens hun schoolcarriere.
Zo organiseren wij o.a. trainingen, presentaties en Student Drinks. Hierdoor leren wij de studenten
vanaf jaar een goed kennen, weten wij wanneer zij als starter de arbeidsmarkt betreden maar
blijven wij ook gedurende hun logistieke carriere contact onderhouden.
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